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Gimnazija - kiekvieno asmeninei sékmei.

GIMNAZIJOS STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Tikslas: 1. Siekti kiekvieno mokinio individualios paZangos.

Uzdaviniai:

1. Igyvendinti kokybés krepSelio projekta :,,Mokymasi tyrin¢jant: nuo idéjos iki projekto jgyvendinimo™.
2. Stiprinti mokiniy mokéjimo mokytis kompetencijos ugdyma.
3. Kurti saugias mokymasi skatinancias aplinkas.

Tikslas: 2. Diegti atnaujinta ugdymo turinj.

Uzdaviniai:

1. Pasirengti atnaujinty bendrojo ugdymo programy jdiegimui.
2. Jgyvendinti atnaujintas bendrojo ugdymo programas.

3. Gilinti integruota mokymasi.



l. 2022 M. VEIKLOS ANALIZE

1. Veiklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimas:
Igyvendinant TelSiy r. Luokés Vytauto Kleivos gimnazijos 2021-2024 mety strateginio ir 2022 mety veiklos planuose nustatytus tikslus ir uzdavinius,
orientuotus ] Svietimo paslaugy kokybés gerinima, buvo pasirinktos prioritetinés veiklos kryptys — siekti kiekvieno mokinio individualios pazangos,
tobulinant ugdymo kokybe, stiprinant mokiniy mokéjimo mokytis kompetencijos ugdyma, kuriant saugias mokymasi skatinancias aplinkas, gilinant
integruota ugdyma bei vykdant pasiruo$img atnaujinty bendryjy programy jgyvendinimui.
Gimnazijos vizija — gimnazija - kiekvieno asmeninei sékmei.

2. 2022 metais kelti tikslai ir uzdaviniai:

2.1.Tobulinti ugdymo(si) kokybe.

Organizuoti metiniai pokalbiai ir profesiniai dialogai su mokytojais bei darbuotojais. Numatyti veiklos uzdaviniai, derantys su Gimnazijos
strateginiais tikslais. Tobul¢jimo tikslus kelia visi mokytojai. Mokytojai analizuoja ir vertina savo veikla. 100% mokytojy birzelio ménesj pildé
»Praktinés, metodinés, aukléjamosios veiklos ir profesinio tobul¢jimo ataskaita“, savo veiklas aptaré su direktoriaus pavaduotoja ugdymui. Mokytojai
savo Veiklos ataskaitose i$sikélé asmeninio tobuléjimo tikslus kitiems mokslo metams.

Sudarytos salygos mokiniams kryptingai plétoti turimas ir jgyti naujas kompetencijas, ugdomi kiekvieno mokinio gabumai ir talentai. Apklausos
biidu buvo istirtas mokiniy neformaliojo ugdymo programy poreikis. Iki 2022 geguzés mén. 1 d. buvo pateiktos ir metodinése grupése aptartos NVS
programos.

Siekiant geresnés ugdymo(si) kokybés plétotas mokytojy profesinis tobul¢jimas: 80% mokytojy kvalifikacijg kélé 5 dienas per metus (ilgalaikéje
mokymo programoje ,,Mokyklos veiklos kokybés stiprinimas, remiantis duomenimis gristu mokyklos ugdymo veikly planavimu®, tgstiniuose Reflektus
programos taikymo mokymuose, Nacionalinés $vietimo agentiiros organizuojamuose renginiuose).DidZiausias démesys skirtas mokyklos veiklos
kokybés stiprinimui, ugdymo veikly planavimui. Mokytojai bendradarbiaudami sékmingai naudojo nuotolinio ugdymo platformas (Moodle, Teams),
skaitmeninj turinj (EDUKA klasé — 12 mokytojy, Egzaminatorius — 12, Eduten Playground/UAB ,,AIRO solutions* priemon¢ — 5), 20 mokytojy patys
kure ir pamokose naudojo skaitmeninio turinio pateiktis, video medziaga, klausimynus ir pan. 1 mokytojas (V. Juknevicius, fizika, informatika) renge
savo svetaing www.netikfizika.lt/moodle. Aktyviai vyko nuolatinis mokytojy bendradarbiavimas, dalijosi patirtimi metodinése grupése, susirinkimuose.

Siekiant individualios mokinio pazangos, pamokos kokybés, mokytojai metodinése grupése (4 susitikimai) aptaré geros pamokos pozZymius,
susitaré, kas yra gera pamoka kiekvienoje metodinéje grupéje. Metodinése grupése aptarta mokéjimo mokytis kompetencijos ugdymo strategija, 32
mokytojai savo pamokose naudojo refletyvaus mokymos(si) principus pamokose, naudojo Reflectus programa, siekdami pamokos uzdavinio ir
apibendrinimo dermés pamokoje.

Klasiy vadovai ir mokytojai stebéjo ir analizavo kiekvieno mokinio individualig pazangg. Susitaré dél mokiniy individualios pazangos pamokose
matavimo (metodiniy grupiy protokolai), parengtas ,,Gimnazijos mokiniy individualios pazangos stebéjimo, fiksavimo ir pagalbos mokiniui tvarkos
aprasas“(2021-04-12, Nr.VV1-42). Organizuoti trisaliai pokalbiai: klasés vadovas, mokinys, tévas. 80 procenty tévy dalyvavo triSaliuose pokalbiuose, 85



http://www.netikfizika.lt/moodle
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procentai tévy aktyviai doméjosi el. dienyne pateikiama informacija, mokiniy pasiekimais. Vyko mokytojy ir 5-8 klasiy mokiniy bendros diskusijos dél
lukesc¢iy kélimy ir jgyvendinimo.

Teiké mokymosi pagalba mokiniams: organizavo jvairiy dalyky trumpalaikes konsultacijas, ilgalaikes konsultacijas. Per metus organizuotos 948
konsultacijos. VGK nutarimu, skyré privalomas matematikos, lietuviy kalbos ir literatiiros, angly kalbos, rusy kalbos konsultacijas mokiniams, kuriems
sunkiai sekasi pasiekti teigiamy rezultaty. Pazyméta mokiniy individuali akademiné ir kity kompetencijy, gebéjimy pazanga: tradiciniame Kovo 11-0sios
mingjime apdovanoti geriausi ir didZiausig pazangg padar¢ mokiniai.

IT naudojimas pamokose sustiprino mokiniy jsitraukimg j mokymasi. Mokytojai kasdieniam ugdymui naudojo mokymo(si) platformg Microsoft
365. Gimnazijoje buvo vykdomas projektas ,, Saugios elektroninés erdvés vaikams kiirimas®.

Gimnazija stebéjo ir tolimesng mokiniy, baigusiy pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas, veikla. 2022 m. visi 23 II G kl. mokiniai jgijo
pagrindinj i8silavinimg: mokytis III G kl. pasiliko 13 mokiniy, mokslus profesinése mokyklose tgs¢ 8 mokiniai, vienas mokinys i§vyko } uzsienj,
vienas nebesimoko.

2022 m. 14 abiturienty rinkosi valstybiniy brandos egzaminy ir jy iSlaikymo baly vidurkis néra pats geriausias. Taciau visi 14 abiturienty gavo
brandos atestatus: 3 abiturientai pasirinko studijas aukstosiose neuniversitetinése mokyklose, 11 jsidarbino (5 i$ jy uzsienyje).

Individualig pazanga padaré 41,6% 5-8 klasiy mokiniy. Matematikos vidurkis 5-8 klasése padidéjo 0,29 balo. Socialiniy ir gamtamoksliy vidurkis 5-
10 klasése geréjo iki 7,51 balo.

2022 m. NMPP 4-tos klasés rezultatai (bendras vidurkis): matematika —65%b,(Salies - 63,3%, savivaldybés - 59,3%), skaitymas — 58,1%; pasaulio
pazinimas — 65,1%, ( $alies - 63,3%, savivaldybés - 59,3%); 6-tos klasés rezultatai: matematika — 44,8%, (Salies - 47%, savivaldybés — 41,9,3%);
skaitymas — 59,7%, ( Salies - 66,5%, savivaldybés — 63,2%); 8-tos klasés pasiekimy vidurkis: matematika — 26,1%, (Salies — 41,0%, savivaldybés -
32,5%) gamtos mokslai —43,2%; skaitymas - 61,8 %, (Salies - 66,2%, savivaldybés — 63,3%), socialiniai mokslai — 37,4%, (Salies - 49,7%, savivaldybés
—42,3%).

»Kokybes krepselio” projekto jgyvendinimas TelSiy rajono Luokeés Vytauto Kleivos gimnazijoje.
5-11 klasiy socialiai remtiny Seimy mokiniy mokymosi rezultaty paZangos analizé ir iSvados.
Bendri pasiekimai ir jy palyginimas:

Klasé Bendras klasés vidurkis | Bendras klasés vidurkis paél_iZillr;zzt;rl;et; du Lyginant su savo klase
2019-2020 m. m. 2021-2022 m. m. metus pries du metus
5 Kl. 8,03 7,46
6 KI. 7,15 7,52 Pakilo
7 Kl. 6,81 7,28 Pakilo
8 kl. 6,81 6,69




1G 7,04 6,97 Pakilo per 0,16

G 7,12 7,4 Pakilo Pakilo per 0,59

G 7,09 7,54 Pakilo Pakilo per 0,5
Bendras vidurkis 7,15 7,27

Per dvejus mokslo metus bendras 5-11 klasiy mokymosi vidurkis pakilo per 0,12 balo. Savo klasése projekto jgyvendinimo metu didziausig
pazanga padaré IIG ir IIIG klasés (pav. IIG prie§ du metus, kai buvo aStuntokai, ir dabar). Zenkliai pageréjo $estoky, septintoky, IIG ir IIIG klasiy
mokymosi vidurkiai. Teigiamas pokytis leidzia daryti prielaida, kad mokymosi kokybei gerinti buvo pasirinktos tinkamos priemonés ir ateityje mokymosi
rezultatai dar gerés.

Statistiniai duomenys apie LVKG 5-11 klasiy mokinius 2019-2020 mokslo metais:

Bendras mokiniy skai¢ius 130 mokiniai 100%

Socialiai remtiny Seimy mokiniy

i~ 67 mokiniai 52% nuo bendro mokiniy skaiciaus
skaicius

Mokslo metus baigé zemiau klasés
vidurkio socialiai remtiny Seimy | 31 mokiniai
vaikai

24% nuo bendro mokiniy skaiCiaus;
46% nuo mokslo metus Zemiau klasés vidurkio baigusiy mokiniy

Statistiniai duomenys apie LVKG 5-11 klasiy mokinius 2021-2022 mokslo metais:

Bendras mokiniy skaicius 153 mokiniai 100%

Socialiai remtiny Seimy mokiniy

e 53 mokiniali 35% nuo bendro mokiniy skai¢iaus
skaicius




Mokslo metus baigé zemiau klasés
vidurkio socialiai remtiny Seimy | 33 mokiniai
vaikali

22% nuo bendro mokiniy skai€iaus;
43% nuo mokslo metus zemiau klases vidurkio baigusiy mokiniy

Lyginant dabartinius statistinius gimnazijos duomenis su tais, kurie buvo projekto pradzioje, matosi, kad bendras mokykloje besimokinanciy
socialiai remtiny $eimy mokiniy skai¢ius 5-11 klasése sumazéjo nuo 52% iki 35%. Procentais nustacius dalj Zemiau klasés vidurkio besimokinanciy
soc. remtiny Seimy vaiky, $i dalis iSliko panasi-buvo 46 %, dabar yra 43%. Ir gimnazijos prie$ du metus padarytos iSvados, kad Siai mokiniy daliai reikia
skirti padidintag démesj mokymosi kokybei kelti, liecka aktuali ir Siandien.

Socialiai remtiny $eimy Zemiau klasés vidurkio besimokinan¢iy mokiniy mokymosi vidurkiy ir bendry klasés mokymosi vidurkiy palyginimai:

2019-2020 m. m. 2021-2022 m. m.
Soc. remtiny Soc tinu Sei
Bendras Seimy Zemiau A - remiing seimy
) L . . Bendras klasés zemiau klasés . .
Klasé klasés _ klasés vidurkio Mokymaosi Klasé mokymosi vidurkio besimok Mokyrn_051 vidurkiy
mokymosi | besimok. mokiniy | vidurkiy skirtumas - durki . " skirtumas
vidurkis mokymosi vidurkis moklnl}; mokym0s1
vidurkis vidurkis
5 8,03 7,03 1,00 5 7,46 6,63 0,83
6 7,15 5,66 1,49 6 7,52 5,8 1,72
7 6,81 5,75 1,05 7 7,28 5,93 1,35
8 6,85 5,18 1,67 8 6,69 571 0,98
IG 7,04 5,54 1,48 IG 6,97 5,6 1,37
G 7,12 5,56 1,58 G 7,4 6,53 0,87
G 7,09 5,55 1,54 G | 7,54 6,34 1,2

Skirtumy vidurkis: nuo 1,40 iki 1,19

Mokymosi vidurkiy skirtumas sumazéjo per 0,21 balo. Tai reiSkia, kad socialiai remtiny Seimy mokiniy, kuriy mokymosi vidurkiai Zemesni uz
bendrus klasés vidurkius, mokymosi rezultaty skirtumas susSveln¢jo 15%. Atskirtis labiausiai sumazejo dabartingje deSimtoje ir astuntoje klasése.
Bendros i§vados. Papildomos konsultacijos, daugiafunkcinio kabineto veikla, individualizavimas, personalizavimas davé teigiamg rezultatg. Viena
priezasciy, kodél $is rezultatas néra dar didesnis - pandemijos padariniai bei mokykly tinklo pertvarka, dél kurios buvo daug pakeitimy klasése, sunkus
naujai atvykusiy adaptacinis laikotarpis ir pan.



Uzbaigtas jgyvendinti gimnazijos veiklos kokybés tobulinimo planas (,,Kokybés krepSelio projektas, kurio tikslas — mazinti mokiniy pasiekimy
netolygumus didinant mokymo(si) kokybe; uzdaviniai: stiprinti individualizavimg ir personalizavimg pamokoje; sukurti aplinkas mokiniy bendravimo
ir bendradarbiavimo gebé¢jimy ugdymui; jdiegti mokiniy tyrinéjimu, atradimais grista mokyma(si). Isisavintos visos skirtos 1éSos, pateikta galutiné
ataskaita parengtos gimnazijai rekomendacijos, kurios toliau jgyvendinamos per 2022-2023 m.m. Mokytojams rekomenduojama planuoti pamatuojamus
siektinus rezultatus ir vertinti atlikty uzduociy poveiki, siekiant pazangos.

2.2. Stiprinti mokiniy mokéjimo mokytis kompetencijos ugdyma.
2022 metais parengtos ir jgyvendintos 12 patirtinio ugdymo programy: ikimokykliniame ugdyme, 1-8 ir I-IIG klasése. ] patirtinio ugdymo programas
mokytojai integravo jvairiy dalyky turinj. 30% gamtos moksly pamoky skyré eksperimentinei veiklai, pradinése klasése per neformalyjj ugdyma vykdé
tiriamaja veikla.

Organizuotos pradiniy klasiy mokytojy ir dalykiniy klasiy bendradarbiavimo veiklos dél ugdymosi testinumo bei pazangos augimo. | ugdymo
turinj jtraukus patirtinj ugdyma, metinis vidurkis pakilo 0,2 balo. Mokiniams teiké mokytojy padéjejy, spec pedagogo (18 mokiniy), logopedo (42
mokiniams , surdopedagogo (2 mokiniams) pagalba.

Mokytojai sudaré salygas mokiniams bendradarbiauti tarpusavyje, skyré uzduotis, kurios skatina smalsuma, mokomaja medziaga siejo su turima
patirtimi. Daugiau ved¢ integruoty pamoky (47). Mokymasis ir jsivertinimas patenkinamas, todél turétume stiprinti mokiniy atsakomybe uz mokymosi
rezultatus. Planuojant pamokas didesnj démes;j skirti mokymasi skatinan¢ioms veikloms: aktyviam mastymui, tyrinéjimui, modeliavimui, savivalduma
skatinan¢ioms mokymo(si) strategijoms. Mokéjimo mokytis kompetencija ugdoma ir organizuojant, rengiant ir pristatant I-1IG klasiy mokiniy
projektinius darbus. Projektinius darbus parengeé ir atsiskaité¢ 100 % mokiniy. Mokiniai patobulino gebéjima naudotis informaciniais Saltiniais renkant
medziaga, tobulino vie$ojo kalbéjimo jgudzius, taiké IT zinias. 2022 m. pristatyty projektiniy darby vertinimo vidurkis |1 G kl. — 6,5 balo, (2021 m. —
6,38 balo), 1l G kl. — 7,8 balo ( 2021m. — 6,5).

Organizavo gimnazijos tradicinius renginius. Dalyvavo dalykinése rajono olimpiadose. Laimétos 4 prizinés vietos. Sékmingai dalyvavo
technologijy, fotografijos, dailés konkursuose. Organizuoti renginiai: Sausio 13-0si0S min¢jimas, Abiturienty susitikimas, Vasario 16-osios minéjimas,
Seimos diena, Paskutinis skambutis, Bendruomenés rytmetys, Kovo 11-0si0s §venté, Valentino, Kalédy $ventés, Mokslo ir ziniy diena ir kt. Tokiu biidu
gimnazija tinkamai ugdé mokiniy pilietinj aktyvuma, socialing atsakomybe bei kultiring kompetencijg. 76 proc. mokiniy buvo aktyvis renginiy dalyviai.
Skatino mokiniy lyderyste. Mokiniai dalyvavo dviejy dieny lyderystés stovykloje, mokymuose ,,Pasidalytosios lyderystés link*.

Nemazg démesj skyré ugdymo Kkarjerai. Parengeé ir jgyvendino Ugdymo Kkarjerai programa. 80% mokiniy teigé, kad mokykloje gavo pakankamai
informacijos apie profesijos pasirinkimo galimybes. Sistemingai ir tikslingai vykdé profesinj orientavima ir konsultavimg. 2021-2022 m. m. karjeros
ugdymo pasirenkamajj dalyka rinkosi 27 mokiniai (2020-2021 m. m. - 24 mokiniai). Nuo 2022 m. spalio mén. gimnazijoje dirba ugdymo karjeros
specialistas.

9-12 kl. mokiniai, lankantys ugdymo karjerai pamokas, dalyvavo vienos dienos patyriminése iSvykose. Pradiniy klasiy mokytojai pradinése klasése
organizavo pamokas, kuriose tévai supazindinto su profesijomis. Organizuojamos karjeros dienos.

2.3. Kurti saugias mokymasi skatinancias aplinkas.




2021-2022 m. m. buvo atliktas mikroklimato tyrimas 7-8 kl. — tyrimo is§vadose teigiama, kad 77 proc. mokiniy jauciasi saugts, 78,4 proc. savo klas¢je
jauciasi gerai.

Irengtas kabinetas, nupirktos priemonés, baldai. ISnaudotos galimybés organizuoti pamokas ir kitas veiklas naujai jrengtame kabinete, pritaikytame
grupiniam darbui. Pagal parengta kabineto uzimtumo grafikg, kabinete mokytojai organizuoja darbg grupése, taiko netradicinius mokymo metodus,
pravesta 20 integruoty dalyky pamoky, siekiama ugdyti mokiniy bendravimo ir bendradarbiavimo kompetencijas.

Gimnazijoje lanks¢iai kuriamos asmenybés tapsma tinkamai veikiancios erdvés. IS ,,Kokybés krepselio® projekto 1é8y jrengti du zaidimy kampai. Karta
per savaite organizuojamos judriosios pertraukos draugams. Antro auksto koridorius pritaikytas darbui porose (pastatyti patogis stalai),

taip pat pakabintos kelios baltos lentos. Cia mokiniai atlieka matematikos uzduotis, dirba porose, mato ir vertina vieni kity darbus, taip pat ¢ia pertrauky
metu randa ir sprendzia mokytojy pateikiamus ,,Jdomiosios matematikos® uzdavinius. Gimnazijos kieme jgyvendintas patirtinio ugdymo programos
»Saulés keliu“ paskutinis etapas — jrengtas saulés laikrodis. Jo trys skirtingos skalés leido lyginti gamtinj ir laiko juostos laika, Sesélio ilgj, keisti valandy
skale pagal ziemos ir vasaros laika.

Atnaujinta meny ir technologijy kabinety baze. Isigytos priemonés placiai naudojamos pasirenkamojo dalyko - fotografijos pamokose, meny
burelivose, projektinése veiklose. Mokiniai aktyviau dalyvauja rajono ir Respublikiniuose konkursuose. (Vandens dienai skirtame konkurse, kurj
organizavo KU, laiméta priziné vieta). Mokyklos erdvése demonstruojami meniniai-technologiniai gebéjimai.

Islicka lankomumo problema (vienam mokiniui tenka 102 praleistos pamokos per metus. Nepateisinty pamoky vienam mokiniui tenka -19,85 ,(
2020-2021 m.m. - 17,3 pamokos).

2.4. Gilinti integruota mokymasi.

Kiekvienoje metodinéje grupéje aptartos dalyky pagal bendrasias programas integravimo galimybés. 90% mokytojy organizavo po 4 pamokas
netradicinésSe erdvése. Organizuotos edukacinés-pazintinés iSvykos. Suorganizuotos 3 mokomuyjy dalyky teminés dienos.

2.5. PasiruoS$imas atnaujinty bendryjy programy jgyvendinimui.

6 mokytojai dalyvaus mokymuose. Direktoriaus jsakymu sudaryta gimnazijos bendryjy programy diegimo veiklos grupé, parengtas atnaujinty bendryjy
programy diegimo planas.

PrieSmokykliniy grupiy mokytojai jau jgyvendina atnaujintg prieSmokyklinio ugdymo programg. SavarankiSkai, individualiai dalyvavo
nuotoliniuose mokymuose, susipaZino su programomis, parenge planus. Ilgalaikiuose planuose ugdymo turinys ir veiklos suplanuotos taip, kad padéty
vaikams ugdytis pagal atnaujintg prieSmokyklinio ugdymo programg, vykdoma tiriamoji veikla.




1. SSGG analizé.

Stiprybés

Silpnybés

 llgoji gimnazija.

e Mokiniy individualios pazangos stebéjimas, fiksavimas ir
aptarimas.

e Mokytojy ir vadovy profesiné kvalifikacija.

e Mokytojy IT rastingumas.

« Nuoseklus gimnazijos inventoriaus atnaujinimas.

e Ugdymas(is) kitose erdvése.

e Vykdoma IG-IIG kl. mokiniy projektiné veikla.

o Patyriminis ugdymas.

e Mokiniy ir mokytojy dalyvavimas konkursuose, renginiuose,
parodose, renginiy organizavimas.

o Tinkamas mokiniy pavézéjimas.

« Sistemingai teikiama pagalba mokiniui.

o Ugdymo metody jvairove.

e Nepakankama dalies mokiniy motyvacija siekti aukstesniy
mokymosi rezultaty.

e Lankomumo problema.

e Svyruojantys mokiniy mokymosi pasiekimai.

o Susitarimy nesilaikymas (ir mokytojy, ir mokiniy).

e Mokiniy atsakingumo uz savo poelgius stoka.

o Edukaciniy uzsiémimy gimnazijos teritorijoje stoka.

o Papildomy lé8y pritraukimas i$ projekty.

e Pasyvus tévy jsitraukimas j gimnazijos gyvenima.

e Didelé pavézéjamy mokiniy dalis, dél to apribojamos neformaliojo
ugdymo organizavimo galimybés.

« Mokytojo ir mokinio diologa stoka aptariant daromg pazanga.
e Nesaugi gimnazijos pastato fasado dalis, laiptai .

o Patalpy ventiliacijos problema

Galimybés

Grésmés

e Europos Sajungos struktiiriniy fondy, rajono savivaldybés 1éSy
panaudojimo gimnazijos renovacijai bei materialinés bazés plétrai
stiprinimas.

o Bendradarbiavimas su vietos bendruomene , kitomis mokymo
institucijomis ir socialiniais partneriais.

o . Kultiiros paso* paslaugy naudojimas..

e Daugybé Svietimo programy mokytojy kompetencijoms
tobulinti.

o Nepalanki demografiné situacija: gyventojy skai¢iaus senitinijoje
mazejimas.

e Kadry kaitos problema.

o Negatyvi socialinés aplinkos jtaka mokiniy vertybiniy nuostaty
pokycCiams.

e Socialiniy tinkly jtaka mokiniy bendravimo jgiidZiams.

e Nepakankamas finansavimas uZztikrinant saugig ir sveikg ugdymo(si)
aplinka.




1. 2023 M. VEIKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAI, PRIEMONES:

2023 MOKSLO METU TIKSLAS — GERINTI UGDYMO(SI) SALYGAS IR KOKYBE, IGYVENDINANT ATNAUJINTAS BENDRASIAS

PROGRAMAS.

TIKSLO IGYVENDINIMO UZDAVINIAL:

agrwdE

Sustiprinti mokytojy kompetencijas planuojant ir jgyvendinant atnaujintg ugdymo turinj.
Pasiekti mokytojo ir mokinio kokybisko dialogo vertinant ir jsivertinant ugdymosi pasiekimus.
Suteikti mokiniams savalaike pagalba.
Paskatinti lyderyste gimnazijos bendruomenéje.
Pagerinti sauguma ugdymosi aplinkose.

TIKSLAS. GERINTI UGDYMO(SI) SALYGAS IR KOKYBE, IGYVENDINANT ATNAUJINTAS BENDRASIAS PROGRAMAS.

individualiuose pokalbiuose
ir savianalizés anketose.

UZDAVINIAI Priemonés Terminas Atsakingas Laukiamas rezultatas Pastabos

Eil. | Uzdavinys

Nr.

1. | Sustiprinti mokytojy 1.1.Metiniy pokalbiy ir Iki birzelio 30. | Direktorius, 95% mokytojy issikels Metiniai pokalbiai:
kompetencijas profesiniy dialogy direktoriaus tobuléjimo tikslus, numatys | birzelio mén.
planuojant ir organizavimas. pavaduotojas veiklos uzdavinius, Profesiniai dialogai —
lgyvendinant ugdymui, derancius su Gimnazijos pagal poreik] visus
atnaujintg ugdymo skyriaus vedéja | strateginiais tikslais. metus.
turinj. Rezultatai matysis

1.2. Mokymosi priemoniy
poreikiy analize ir

parengtas jsigijimo planas.

Visus metus

Administracija,
metodiniy
grupiy
pirmininkai,
bibliotekininké
s, ikvedys

Metodinése grupése bus
aptartas reikalingy
priemoniy sarasas,
parengtas protokolas.
Metodinéje taryboje
aptariama priemoniy
svarba, pateikiami sitilymai




administracijai, iikvedziui
dél priemoniy jsigyjimo.

1.3. Mokymai mokytojams | Visus metus Metodiniy Visi mokytojai dalyvaus
atnaujinto turinio diegimui. grupiy atnaujinto ugdymo turinio
pirmininkai, igyvendinimo mokymuose:
dalyky metodinése grupése
mokytojali pasidalins gerajg patirtimi.
1.4. UTA komandos Visus metus UTA UTA komanda koordinuos
sudarymas. komandos atnaujinty bendryjy
nariai programy jdiegima
gimnazijoje.
1.5. UTA dalyky ilgalaikiy | Visus metus Klasiy 1,3,5,7,9,11 kl. dirbantys
plany ir programy vadovai, NVS | dalyky mokytojai parengs
parengimas ir mokytojai, atnaujintus
igyvendinimas. dalyky kompetencijomis pagristus
mokytojai ilgalaikius planus, NVS
programas, jgyvendins
UTA.
1.6. Inovatyviy Visus metus Dalyky Naudos Eduka (31 proc.
informaciniy technologijy mokytojali mokytojy), Eduten,

taikymas Svietimui gerinti.

Playground (19 proc.
mokytojy), Egzaminatorius
(16 proc.), Teams (100
proc.) ir kitas skaitmenines
mokymo priemones ir
aplinkas.




1.7. Kompetencijy Visus metus Metodiniy Mokytojai
zemélapiy karimas ir grupiy geriau supras UTA
nagrinéjimas metodikos pirmininkai kompetencijy
grupése. raiska.
1.8. 1G ir IIG klasiy Visus metus Projektiniy Visi I G, II G klasiy
mokiniy projektiniai darby mokiniai atliks ir pristatys
darbai. konsultantas, mety tiriamuosius ir
projektiniy kiirybinius projektinius
darby darbus ( 100 %), tobulés
vertinimo viesojo kalb¢jimo ir IT
komisija, IG ir | kompetencijos, pasiruo$
IIG klasiy brandos darbo raSymui.
vadovai
Pasiekti mokytojo ir 2. 1. Individualios Visus metus Dalyky Pagal patvirtinta
mokinio kokybisko pazangos stebéjimas. mokytojai, individualios pazangos
dialogo vertinant ir klasiy vadovai, | stebéjimo tvarka dalyko
isivertinant ugdymosi direktoriaus mokytojai ir klasiy vadovai
pasiekimus. pavaduotojas sieks kiekvieno mokinio
ugdymui, individualios paZzangos,
skyriaus sistemingai analizuos ir
vedé¢jas aptars su mokiniais jy
mokymosi rezultatus.
2.2. Pasiekimy ir pazangos | BirZelis- Dalyky Pakoreguotas vertinimo
vertinimo tvarkos rugpjutis mokytojai, tvarkos aprasas. Klasiy tévy
koregavimas. metodinés susirinkimuose tévai,

grupes,

susipazins su koreguota




metodiné
taryba

vertinimo tvarka, dalyky
mokytojai supazindins
mokinius su dalyky
vertinimo Kriterijais.
Mokiniams bus aiskus jy
pasiekimy vertinimas.
Koreguota pasiekimy ir
paZangos vertinimo tvarka
bus jkelta | gimnazijos
internetine svetaing.

2.3. Klasiy vadovy Visus metus Direktoriaus Pagerés mokiniy
pasitarimai mokiniy pavaduotoja pazangumas, drausme,
lankomumo, pazangumo ugdymui, soc. | sumazés praleisty pamoky
klausimams/problemoms pedagogg, skaicius (35%).

aptarti. VGK, klasiy

vadovai

2.4.TriSaliy pokalbiy: Visus metus Klasiy vadovai | 80 procenty tévy dalyvaus

klasés vadovas — mokinys triSaliuose pokalbiuose,

— tévas organizavimas. aktyviai domésis el.
dienyne pateikiama
informacija, mokiniy
pasiekimais.

Suteikti  mokiniams | 3.1. Konsultacijy gabiems | Visus metus Dalyky Mokiniai pagal poreikj
savalaike pagalba. ir mokymosi sunkumy mokytojai, lankys konsultacijas, bus
patiriantiems mokiniams spec. ugdomi kiekvieno mokinio
organizavimas. pedagogas, gabumai ir talentai.
logopedas Ne maziau kaip 80 %

mokiniy gaus pagalbg ir jie
bus patenkinti konsultacijy
kokybe.




3.2. Parengtas ir Rugséjis - VGK, dalyky Parengtos ir jgyvendintos
jgyvendintas VGK veiklos | gruodis mokytojai, individualios ir pritaikytos
planas. Svietimo ugdymo programos,
pagalbos integruotas ukrainieciy
specialistai vaiky ugdymas,
jgyvendintos prevencinés
programos.

3.3. Diferencijuoty, Visus metus Mokytojai, Susitarti, kaip drauge
individualizuoty, direktoriaus veikiant mokytojams ir
suasmeninty uzduociy, pavaduotojas $vietimo pagalbos
atitinkanc¢iy kiekvieno ugdymui, specialistams, padéti
mokinio gebéjimus ir Svietimo kiekvienam mokiniui
poreikius rengimas. pagalbos pasiekti aukStesniy

specialistai rezultaty.

3.4. Bendradarbiavimo Visus metus Mokytojai Bendradarbiavimo erdvés

erdveés efektyvus uzimtumas padidés 30%,

naudojimas. mokiniy mokymosi

pazangos netolygumy
sumaz¢jimas matysis
individualios pazangos
steb¢jimo lentelése,
pusmeciy ir metinése
lyginamosiose ataskaitose.

3.5. STEAM, Kultaros Visus metus Mokytojali Metody, edukaciniy aplinky

paso ir kity edukaciniy
programy tikslingas
naudojimas.

[vairove prisidés prie
mokiniy mokymosi
motyvacijos didinimo,
pasiekimy gerinimo.

Ne maziau kaip 70 proc.
pamoky vyraus mokymosi
paradigma, ne maziau kaip
50 proc. pamoky bandoma




taikyti aktyviuosius
mokymosi metodus.
Naudos IT technologijas,
ugdysis dalykines ir
bendrasias kompetencijas.

3.6. Profesinio
informavimo ir
konsultavimo kokybés
gerinimas.

Visus metus

Ugdymo
karjeros
mokytojas,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
pradiniy klasiy
mokytojali

Sistemingai ir tikslingali
vyks profesinis orientavimas
ir konsultavimas.

10 kl. mokiniams nupirktos
licencijos Spotiself,, kuri
moksleiviams suteiks
ilgalaike programa,
padedanéia  pazinti  ir
realizuoti save, atras veiklas,
kurios geriausiai  atitiks
asmens vertybes, polinkius,
gebéjimus ir sukurs
galimybes kryptingai ugdyti
kompetencijas bei planuoti
savo karjera.

80% mokiniy teigs, kad
mokykloje gauna
pakankamai  informacijos
apie profesijos pasirinkimo
galimybes.

9-12 kl. mokiniai, lankantys
ugdymo Kkarjerai pamokas,
dalyvaus  vienos dienos
patyriminése iSvykose.
Pradiniy klasiy mokytojai
organizuos pamokas su
tévais apie jy profesijas.




Paskatinti lyderyste
gimnazijos
bendruomenéje.

4.1 Informacijos apie
gimnazijoje vykstancias
veiklas vieSinimas.

Visus metus

Veiklas
vykdantys
organizatoriai,
IT specialistas

Viesins informacijg apie
gimnazijoje vykusius
renginius vietingje ir
respublikingje spaudoje,
internetinéje gimnazijos
svetaingje (per savaite po
ivykusio renginio),
trumpasias zinutes teikti
socialiniuose tinkluose
(“Facebook™).

4.2. Atsakingos ir
isipareigojancios
lyderystés skatinimas.

Visus metus

Savivaldos
institucijos

Vyks aktyvi prezidenttros
veikla (15% mokiniy
inicijuos veiklas, kuriose
dalyvaus 70% mokiniy).
Bus plétojamos mokiniy
savanorystes veiklos,
teikiama pagalba Luokes
miestelio bendruomenei,
Luokés kulttros centrui.
Veiklose dalyvaus
mokytojai ir tévai.

4.3. Klasés valandéliy
organizavimas.

Visus metus

Klasiy vadovai

Pakeista klasiy valandéliy
organizavimo metodika ir
forma leis mokiniams buti
aktyviems, veikliems, tapti
atsakingesniems uz savo
poelgius, tobulés viesojo
kalbéjimo kompetencija.

4.4. Tévy informavimas.

Visus metus

Klasés
vadovai,

Informacija apie mokiniy
daromg pazangg ir
lankomuma bus teikiama




mokytojai,
pavaduotoja
ugdymui,
direktorius

el. dienyne. Esant poreikiui
tévai informuojami
asmeniSkai skambuciu,
zinute ar registruotu laisku.
Klasiy vadovai 1-2 kartus
per metus ves tévy
susirinkimus bei trisalius
pokalbius. Gimnazijos
direktorius kartg per du
meénesius teiks informacija
bendruomenei jvairiais
gimnazijos veiklos
organizavimo, pokyciy
klausimais (nuotoliniuose
susirinkimuose).

4.5.Socialiniy partneriy
jtraukimas ] atnaujintg
ugdymo turinio planavima.

Visus metus

Dalyky
mokytojai,
socialiniai
partneriai:
tévai, jaunimo
organizacijos,
vietos
bendruomené,
Luokés
kultiiros
centras, Luokés
senitinija,
Upynos
senitinija,
verslo atstovai,
jaunieji

Dalyvaus ugdymo plano
rengimo procese. Dalysis
patirtimi, atvers erdves
mokymuisi uZ mokyklos
erdviy, siiilys parama
kuriant edukacines erdves
(patirtinio ugdymo dieny
metu, 2 dienos bus skirtos
susipazinti su Luokés
senitinijos, kultiros centro
bei bendruomenés
veiklomis), igyvendins
Jvairius prasmingus
sumanymus tiek formaliose,
tiek neformaliose veiklose
( edukacija baznycios
erdvéje), padés stiprinti




mokslininkai,
bibliotekos

kompetencijas, skatins
dométis karjera, siiilys
edukacines programas ir
veiklas. 2 uzsiémimai bus
vykdomi su atviru jaunimo
centru, dalyvaus 25
mokiniai.

Pagerinti sauguma
ugdymosi aplinkose.

5.1. Silty tarpasmeniniy Visus metus Klasiy vadovai, | Atlikus bendruomenés
santykiy ktirimas. dalyky apklausa, paaiskés mokiniy
mokytojai, saugumas mokykloje,
psichologas ir | tarpasmeniniai santykiai,
Kiti gimnazijos | psichologiné savijauta,
darbuotojai santykiai su mokytojais bei
Kitais gimnazijos
bendruomenés nariais.
Mokiniams bus sudarytos
salygos jaustis pilnaverciais
gimnazijos bendruomenés
nariais.
5.2. SEU kompetencijy Visus metus SEU Parengs ir jgyvendins SEU
plétojimas. mokytojas, soc. | programa.
pedagogas, Pagal poreikj psichologas
psichologas, (2 dienas per savaite),
visuomenés socialinis pedagogas
sveikatos (kasdien), spec. pedagogas
prieziiiros (kasdien), bei visuomenés
specialisté sveikatos prieziliros

specialisté (2 dienas per
savaite) konsultuos
mokinius, vykdys
prevencines programas.




5.3. Tvarkingos, §varios,
saugios aplinkos
uztikrinimas.

Visus metus

Mokytojai,
kabinety
vadovai,
aptarnaujantis
personalas,
tkvedys,
direktorius

Kabinety vadovai,
aptarnaujantis personalas
uztikrins Svaros ir tvarkos
palaikyma kabinetuose,
jtrauks mokinius |
ugdomosios aplinkos
pritaikyma mokymuisi,
organizuos savitvarkos
dienas.

Bus atnaujinti pagrindiniai
gimnazijos pastato laiptai ir
fasadas.

III. SAVIVALDOS INSTITUCIJU POSEDZIAI

Planuojami savivaldos instituciju posédziai:

1.Gimnazijos tarybos posédziai:

Eil. Posédzio tema Atsakingas asmuo arba vykdytojas Vykdymo
Nr. terminas
1. | Direktoriaus 2022 mety veiklos ataskaita ir metinis vertinimas Tarybos pirmininkas Vasaris
2023 mety veiklos planas
I pusmecio rezultaty aptarimas
2. | 2023-2024 m. m. ugdymo planas Tarybos pirmininkas Rugpijitis
3. | 2023 m. gimnazijos tikiné finansiné veikla Tarybos pirmininkas Gruodis
2023 m. veiklos kokybés jsivertinimas
Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos programa
4. | Einamyjy klausimy svarstymas pagal poreikj Tarybos pirmininkas, direktorius Pagal poreikj
2. Mokytoju tarybos posédZiai:
Eil. Posédzio tema Atsakingas asmuo arba vykdytojas Vykdymo
Nr. terminas
1. | I pusmecio rezultaty aptarimas Klasiy vadovai, soc. pedagogas, Vasaris




Leidimas laikyti BE
1-4 klasiy mokiniy kélimas j aukstesng klasg, pradinio ugdymo baigimo
pazyméjimy iSdavimas

Direktoré. soc. pedagogas,
pavaduotojas ugdymui, skyriaus
vedéjas.

Birzelis

IT pusmecio ir metinis mokiniy pazangumas ir lankomumas. Klasiy vadovai, soc. pedagogas, Birzelis

6-11 klasiy mokiniy kélimas j aukstesne klase. pavaduotojas ugdymui, dalyky

Gimnazijos 2023-2024 m. m. ugdymo plano valandy paskirstymo (projekto) mokytojai

pristatymas.

2022-2023 m. m. ugdomojo proceso, BE ir PUPP rezultaty, dalyvavimo Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, Rugpjitis

olimpiadose, konkursuose ir varzybose analizé. Direktore.

2023-2024 m. m. Ugdymo plano tvirtinimas.

Pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarkos patvirtinimas.

Penktoky adaptacija. Naujai atvykusiy mokiniy adaptacija. Soc. pedagogas, klasiy vadovai, Rugséjis
dalyky mokytojai Lapkritis

2023 mety gimnazijos veiklos analizé. Direktorius, pavaduotojas ugdymuli, Gruodis

Mokyklos veiklos kokybés jsivertinimo rezultatai.
Mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijos programa 2023-2025
metams.

D. Ubartiené.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

1. Gimnazijos veiklos planas konkretinamas gimnazijos tarybos, mokytojy tarybos, metodinés tarybos, metodiniy grupiy, komisijy ir darbo grupiy bei
specialisty planuose.

2. Veiklos plano jgyvendinimg koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

3. Veiklos plano priezitirg vykdo gimnazijos direktorius.

4. Uz veiklos plano vykdyma atsiskaitoma mokyklos savivaldos institucijoms, steigejui.

SUDERINTA
TelSiy rajono savivaldybés administracijos 5
Svietimo ir sporto skyriaus vedéjo 2023 m. kovo 13 d. rastu Nr. SV1-16



